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Nunca se escribira bastante
sobre los males del trabajo
del menor.

Nunca se escribira bastante so-
bre los males fisicos, psiquicos,
intelectuales y morales padecidos
por los ninos condenados al tra-
bajo.

Naturalmente no estamos ha-
blando de los nifios que echan
una mano en los trabajos domés-
ticos, o de los nifios que durante
los tiempos libres ayudan en los
campos o en las tiendas artesana-
les a sus padres. Estos trabajos
contribuyen a su formacién por-
que educan en el sentido de la
responsabilidad y hacen apren-
der las actividades manuales ti-
les para la vida.

No se discute el trabajo como
actividad educativa organizada
para hacer un servicio a los ni-
nos. Lo que se discute es el traba-
jo en las fabricas, en las planta-
ciones, en las minas y en muchos
otros lugares para enriquecer a
los patrones. En otras palabras, lo
que se discute es el trabajo como
forma de explotacion de los me-
nores.

La cuestion del trabajo del
menor estd ain envuelta en un
mar de indiferencia. Demasiada
gente lo ve como un problema le-
jano contra el que no hay nada
que hacer porque —segin pien-
san— es el fruto inevitable de la
pobreza. Sin embargo recorde-
mos que el trabajo infantil es un
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fenémeno en auge que esta inva-
diendo también nuestro mundo.
En todo caso, no es una conse-
cuencia sino una causa de la po-
breza porque el trabajo infantil
rebaja el nivel de los salarios y
quita trabajo a los adultos. En la
India son 55 millones de ninos
los que trabajan como depen-
dientes |y 55 los millones de
adultos desocupados!

Examinemos mas de cerca las
condiciones en que trabajan es-
tos ninos. Putul tiene nueve anos
y desde hace diez meses trabaja
en los entornos de Dacca en una
fabrica de camisas para EEUU.
Comienza a trabajar a las ocho de
la mafiana y termina a las diez de
la tarde. Pero cuando hay mucho
que hacer continiia trabajando
hasta las tres de la noche, des-
pués se tiende sobre el pavimen-
to y se adormila en espera de la
manana. A las seis va a casa y
vuelve a trabajar dos horas mas
tarde. Por una noche asi recibe
15 taka.

Un dia su fabrica fue visitada
por algunos extranjeros y al fin
de una conversacién que tuvo
con una sefora de esa comitiva
Putul imploré ser sacada de alli:
«Por favor, llévame contigo. Vuel-
ve manana y sicame de aqui».

En aquella fabrica el 60% de
los trabajadores esta constituido
por nifios con menos de trece
anos. Los sistemas son fulminan-
tes: quien entra un solo minuto

tarde, a la tercera vez pierde un
dia de paga. Quien falta un dia
pierde tres de paga.

Doy tiene trece anos. Trabaja
en Bangkok en una fibrica para
la exportacién que ocupa a casi
200 ninos, los cuales cortan, co-
sen e incolan bolsas durante
quince horas al dia. La fabrica
produce cada mes mas de 50.000
y gracias al sudor y a las lagrimas
de estos ninos ha recibido mu-
chas veces el premio al mejor ex-
portador.

Escuchar a Doy resulta peno-
so: «Me faltan mis hermanos y
hermanas. No sé cuindo podré
volver a verles. Pero lo que mas
me falta es el juego. Trabajamos
siempre y no comprendo por qué
por por la tarde no nos dan un
poco de tiempo para jugar. Quiza
porque hay tanto trabajo que ha-
cer».

Este ano en febrero he habla-
do con Shanti. Aunque sélo tenga
nueve anos trabaja en una fabrica
de vestidos desde hace mas de un
ano. Por norma trabaja de 12 a
18 horas al dia, pero una vez fue
incluso obligada a trabajar duran-
te tres dias seguidos parando solo
para comer. Shanti no gana mas
de 300 taka al mes.

Putul, Doy y Shanti, como mi-
llones de otros nifios, son saquea-
dos desde su infancia. Hace poco
un asistente social de Bangkok ha
afirmado: «Cuando llegan de los
campos estos ninos estin avispa-




dos y llenos de energia, pero po-
co después los encontramos en-
tristecidos y arruinados. Es terri-
ble asistir a su lenta consuncién
sin poder hacer nada».

Un viejo proverbio chino dice:
«La vida de un nino es como un
trozo de papel sobre el cual todo
el que pasa deja una senal». Em-
pero, sobre los cuerpos de estos
nifios trabajadores no se dejan
mensajes de amor, sino heridas
profundas que les mutilan para el
resto de sus vidas. Padecen esa
condena sélo porque son débiles,
indefensos, y por eso facilmente
explotables.

Nadie sabe con certeza cudn-
tos nifnos trabajan en el mundo
con menos de dieciséis afos. Nin-
guna agencia internacional dis-
pone de cifras porque ningiin go-
bierno se toma la molestia de ha-
cer las pesquisas necesarias.
Algunos jefes de gobierno
afirman que en sus paises no exis-
te el trabajo infantil ni el fenome-
no de los ninos de la calle. El he-
cho es que la policia se sacude de
encima a golpes a los nifos y a
los mendigos que se encuentran
alo largo de los trayectos recorri-
dos por las autoridades. Por lo
demas, los hombres de gobierno
viajan en autos con aire acondi-
cionado y los cristales oscureci-
dos: ¢como pueden ver lo que
ocurre fuera? Si luego un minis-
tro decide visitar personalmente
una fabrica, tampoco entonces
vera a los niflos porque son re-
cluidos y ocultados en los traste-
ros.

A la vista de la penuria de las
estadisticas tenemos que conten-
tarnos con las estimaciones pro-
porcionadas por los diversos or-
ganismos. Algunos afirman que
en todo el mundo el nimero de
los nifios trabajadores esta entre
los 20 y los 80 millones. Pero la
OIT afirma que son entre 100 y
200 millones. Sin embargo esta

cifra es baja. S6lo en China se
piensa que son 40 millones.

En Asia la plaga del trabajo in-
fantil es gravisima, no sélo por
ser el continente con mayor ni-
mero de ninos trabajadores, sino
también porque trabajan en las
peores condiciones. En este con-
tinente millones de nifos traba-
jan todavia en esclavitud, y s6lo
en la India, en la industria de los
tapices, hay 40.000. Trabajan sin
paga durante 12-15 horas al dia y
no pueden volver a casa hasta
que la familia no restituya la su-
ma recibida en préstamo por el
patrén. Pero tal dia no llega nun-
ca porque los intereses, que van
del 100 al 200% al mes, hacen
aumentar la deuda desmesurada-
mente.

En Indonesia se estima que los
nifios obreros en edad compren-
dida entre los 10 y los 14 anos es
de 2,7 millones. Muchos de ellos
estan empleados en el sector textil
y sufren problemas respiratorios
por causa del polvo del algodén,
la lana y los materiales. Pero los
patronos niegan tener cualquier
responsabilidad respecto a la sa-
lud y a la seguridad de los ninos.

En China, donde las autorida-
des siempre han negado la exis-
tencia del problema, el trabajo
infantil ha crecido con la expan-
sion de las «zonas francas de ex-
portacién». Aunque trabajan has-
ta 14 horas diarias, los pequenos
chinos de las fabricas de estas zo-
nas especiales ganan sélo diez do-
lares al mes.

En la industria del cuero de
Tailandia los nifos trabajan des-
de las ocho de la manana hasta
las once de la noche y tienen co-
mo maximo un par de pausas de
una hora cada una. A los pocos
meses comienzan a enfermar no
s6lo porque trabajan a ritmos ma-
sacradores, sino también porque
usan disolventes y materiales toxi-
cos en cuartuchos que a veces no

tienen ni siquiera una ventana.
Los representantes sindicales tai-
landeses han denunciado al Sin-
dicato Internacional del Trabajo
que en Tailandia la situacion de
los ninos trabajadores esta entre
las peores del mundo.

Naturalmente, el trabajo in-
fantil no es una exclusiva de Asia.
En Africa el 20% de los ninos tra-
bajan constituyendo el 17% de
toda la fuerza laboral.

En algunas naciones de Amé-
rica Latina el porcentaje de nifios
obreros llega al 26% y, dado que
esta region es la mas urbanizada
del Sur del mundo, se encuen-
tran sobre todo en las ciudades.
Entre los paises de este continen-
te el Brasil es el que tiene en ab-
soluto el mayor nimero de nifios
obreros. Son 7 millones y repre-
sentan casi el 18% de la pobla-
cién infantil comprendida entre
los 10y los 14 afos.

Pero el trabajo infantil crece
también en los EE. UU. y esta
apareciendo ya en Europa. Portu-
gal es un buen ejemplo: nadie sa-
be cuantos nifios trabajan, pero
daos una vuelta por los alrededo-
res de Porto y los contaréis a mi-
llares.

Las industrias del calzado y del
vestido son las que mas recurren
al trabajo de los nifos y las que
peor los tratan. Los duenos de es-
tas fibricas no se preocupan ni
de su salud ni de su seguridad
porque saben que pueden despe-
dirles y reemplazarles en cual-
quier momento.

Los nifos estin también en las
empresas que trabajan para las
multinacionales. La‘competencia
les fuerza cada vez mas a reducir
los costos de produccién y recu-
rren al trabajo infantil porque
pueden obtener la misma pro-
duccién por salarios mucho mas
bajos y hasta casi sin salario,
atrincherandose tras la excusa de
que los ninos estin alli para
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aprender un oficio. De este mo-
do los nifios devienen competi-
dores de sus padres y ademas de
ocupar sus puestos de trabajo
también hacen disminuir sus pa-
gas. Por eso, desde el punto de
vista puramente economico, el
trabajo infantil es un verdadero
desastre.

Tomemos como ejemplo Ban-
gladesh. Se calcula que el 20 0 el
30% de los empleados en la in-
dustria del vestido tiene menos
de 14 aios. En ciertas fabricas el
porcentaje supera incluso el
70%. A las mujeres que piden
trabajo se les pregunta expresa-
mente si tienen hijos a los que se
pueda hacer trabajar. Si no los
tienen pueden obtener un em-
pleo, pero deben contentarse
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con la paga de un nino. El resul-
tado es que en las fabricas benga-
lies el nivel de los salarios ha des-
cendido también para los adultos
que deben contentarse con pagas
variables entre las 10.000 y las
40.000 liras al mes.
Desgraciadamente estas cosas
no suceden tan s6lo en Bangla-
desh. Alli donde haya nifios que
explotar, alli hay empresarios
prestos a hacerlo con un cinismo
increible. Un dia, estando en Ka-
rachi (Pakistan), pregunté a un
empresario textil si en la fabrica
trabajaban ninos. Con toda natu-
ralidad me respondié: «<Empleo a
cualquiera que sepa trabajar. No
me interesa si es joven, viejo, o de
mediana edad. Si un nifio de diez
anos esta en condiciones de ha-

cerme el trabajo, lo tomo; y si a
los quince dias muere, no es
asunto mio».

Estos crimenes son vergonzo-
SOS.

Verguenza para aquellos em-
presarios que matan a los ninos
con su egoismo.

Verglienza para aquellos poli-
ticos que mantienen a los ninos
en esclavitud a causa de su desin-
terés.

Vergiienza para aquellos con-
sumidores que se hacen compli-
ces de la explotacion de los nifios
porque compran los productos
obtenidos con su sudor.

Verguienza también para noso-
tros sindicalistas si no gritamos a
voz en grito contra estos crime-
nes.





